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 مقدمة

 

" ولتاً طوٌلاً بداٌة من ورش العمل إلً الصٌاغة سالبكالورٌوالتعلٌم والتعلم بمرحلة  استغرق العمل فً "استراتٌجٌة

 الأولً، ثم عرض المسودة الأولً علً المستفٌدٌن، ثم عرضها علً الخبراء، ثم طرحها للإعتماد من مجلس المعهد.

علً ما بذلوه "، فلهم كل الشكر والتمدٌر ن أعضاء معٌار "التعلٌم والتعلمولد كان ذلن ثمرة جهد وعمل بروح الفرٌك م

 من جهد وعمل دءوب، أنتج فً النهاٌة عملاً ٌعد لٌمة علمٌة بالمعهد.

 والله نسأل أن ٌجعله خالصاً لوجهه الكرٌم، ونسأله تعالً التوفٌك والسداد.

 

 

 عميد المعهد                                                                                     

 ا.د/ علي عبد الوهاب نجا                                                                                        
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 التعلم والتعلم بالمعهد استراتيجية

 

 مقدمة:

فً وضع هذه الخطة حٌث ضمت مجموعة من أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم والطلاب  شاركت كثٌر من الأطراف

 الاهداف والإستراتٌجٌة الخاصة بالتعلٌم والتعلم.فً صٌاغة 

تعلٌم والتعلم التً ٌجب أن ٌسعً المعهد إلً م الأهداف الإستراتٌجٌة فً مجال الوتحدد إستراتٌجٌات التعلٌم والتعل

اتٌجٌة تحمٌمها، والأطراف المشاركة وكذلن الوسائل اللازمة لتحمٌك تلن الإستراتٌجٌة وتتضمن الخطة التنفٌذٌة للإستر

ا مع تحدٌد آلٌات متابعة تلن الإستراتٌجٌة وكذلن مؤشرات لٌاس تلن لأنشطة والمهام المطلوب المٌام بهومختلف ا

 الإستراتٌجٌة.

ضمن تحمٌك التمدم ومن ثم الإستمرار فً هذا ولد تبنً المعهد مجموعة من الإستراتٌجٌات التعلٌمٌة الحدٌثة والتً ت

 تعلٌمٌة بالمعهد.التمدم فً مختلف البرامج ال
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ً أنماط من ، وتنعكس تلن المرارات فً مجموعة من لرارات ٌتخذها عضو هٌئة التدرٌسه المقصود بالإستراتيجية:

 والاستراتٌجٌةٌمٌة والطلاب فً المولف التعلٌمً، والعلالة بٌن الأهداف التعلالأفعال ٌؤدٌها عضو هٌئة التدرٌس 

 اختٌار الإستراتٌجٌة علً أساس أنها أنسب وسٌلة لتحمٌك الأهداف.ختارة علالة جوهرٌة حٌث ٌتم الم

هو التصمٌم المنظم الممصود للخبرة )الخبرات( التً تساعد المتعلم علً إنجاز التغٌٌر المرغوب : أما المقصود بالتعليم

علم العملٌة إثارةٍ لموي المت. وهو عملٌة حفزٍ وعلم التً ٌمودها عضو هٌئة التدرٌسفٌه فً الأداء، وعموماً هو إدارة الت

 الظروف المناسبة التً تمكنه من التعلم والتعلٌم الجٌد ٌكفل انتمال أثر التدرٌب والتعلم. ونشاطه الذاتً وتهٌئه

أو بدونه، بهدف إكتساب معرفة أو  المتعلم بإشراف عضو هٌئة التدرٌسنشاط ذاتً ٌموم به  هو: والمقصود بالتعلم

 مهارة أو تغٌٌر سلون.

إجرائٌة منتظمة ومتسلسلة بحٌث تكون شاملة ومرنة  خطوات: وبالتالي فإن المقصود بإستراتيجية التعليم والتعلم هي 

ومراعٌة لطبٌعة المتعلمٌن، والتً تمثل الوالع الحمٌمً لما ٌحدث داخل لاعة الدراسة من استغلال لإمكانات متاحة، 

 لتحمٌك مخرجات تعلٌمٌة مرغوب فٌها.

 ً داخل لاعة الدراسة التً تحدث بشكل منتظم ومتسلسل تهدف إلً  مجموعة تحركات عضو هٌئة التدرٌس وهً أٌضا

 تحمٌك الاهداف التعلٌمٌة.



  

5 

 

 وزارة التعليم العالي

 المعهد العالي للعلوم الإدارية المتقدمة والحاسبات

 وحدة ضمان الجودة

Ministry of Higher Education 

Higher Institute of Advanced 

Administrative Sciences & Computer 

Quality Assurance Unit 

  تيجية التعليم والتعلم؟اراستتصميم كيف تم 

تٌجٌة بالمرونة عند اة بحٌث ٌكون لكل خطوة بدائل، حتى تتسم الاستررائٌتٌجٌة فً صورة خطوات إجاتصمم الاستر

عضو تنفٌذها، وكل خطوة تحتوي على جزٌئات تفصٌلٌة منتظمة ومتتابعة لتحمٌك الأهداف المرجوة، لذلن ٌتطلب من 

ً راعند تنفٌذ است هٌئة التدرٌس ً  تٌجٌة التدرٌس تخطٌطا  فً ذلن طبٌعة المتعلمٌن وفهم الفروق الفردٌة بٌنهم. مراعٌاً  منظما

 

 التعليم والتعلمتيجيات امكونات استر: 

 الأهداف التعلٌمٌة. -1

 وٌنظمها لٌسٌر وفمها فً تدرٌسه. التحركات التً ٌموم بها عضو هٌئة التدرٌس -2

 الأمثلة والتدرٌبات والوسائل المستخدمة لتحمٌك الأهداف. -3

 وٌخطط لها. لاب بمختلف مستوٌاتهم والناتجة عن المثٌرات التً ٌنظمها عضو هٌئة التدرٌساستجابات الط -4
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 تيجية التعليم والتعلمارتعداد اسإالمشاركة في  طررافالأ:    

 تٌجٌات التدرٌس الملائمةرااستر لاختٌا معهدالألسام الأكادٌمٌة بال.  

 المجتمعٌة ممثلة فً مؤسسات المجتمع المدنً وسوق العمل طرافلأا . 

 الطلاب. 

   الهدف العام :

 ج تعلٌمٌة ذات كفاءة عالٌة. رامب الحفاظ على التمدم والتفوق فً التعلٌم من خلال

 الأهداف الفرعية :

 .مج التعلٌمٌةراتطوٌر الب  .1

 .تطوٌر طرق التموٌم ونظم الامتحانات  .2

ات الاتصال ، حل المشكلات، مهارب الطلاب المدرة علً التفكٌراإكسإتباع سٌاسة التعلٌم الفعال أو التفاعلً و .3

 العلمً.علومات والتفكٌر ملواستخدام تكنولوجٌا ا

 ةت علمٌالٌات متابعة وتمٌٌم للتدرٌب المٌدانً للطلاب لإمداد المجتمع وسوق العمل بخرٌجٌن ذوي مهارآوضع   .4

 وعملٌة متمٌزة. 
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 مج الدعم الطلابً. برات المٌادٌة والشخصٌة للطلاب من خلال نشاطات المناهج واتعزٌز وتنمٌة المهار  .5

ً لٌات التعامل مع الطلاب المتعثرٌن داآ  .6   .رسٌا

  .توفٌر الرعاٌة  للطلاب الوافدٌن  .7

  .التغلب على مشكلات التعلٌم  .8

  معهد.تحدٌث البنٌة التحتٌة لتشمل تحسٌن بٌئة العمل والتعلٌم وتوفٌر المواد المساعدة للتعلٌم والتعلم بال  .9

  

 تيجية التعليمية الجيدةراخصائص الاست  : 

 حتمالات المتولعة. والإ أن تكون شاملة بمعنى أنها تتضمن كل الموالف -1

2-  ً ً  أن ترتبط ارتباطا  لتصادٌة للممرر. جتماعٌة والإبالأهداف التربوٌة والإ واضحا

 أن تكون طوٌلة المدى بحٌث تتولع النتائج وتبعات كل نتٌجة.  -3

 أن تتسم بالمرونة والمابلٌة للتطوٌر.  -4

  لتنفٌذ مع ما تنتجه من مخرجات تعلٌمٌة.أن تكون عالٌة الكفاءة من حٌث ممارنة ما تحتاجه من إمكانات عند ا -5

 ن تكون جاذبة وتحمك المتعة للمتعلم فى أثناء عملٌة التعلم. أ -6
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عضو هٌئة الناجح هو  عضو هٌئة التدرٌسو وشراكة فعالة بٌن المتعلمٌن.شاركة فعالة بٌن المتعلم، أن توفر م -7

ستخدام إتٌجٌات التعلٌم والتعلم، والذى ٌجٌد تراته فى استخدام مجموعة كبٌرة من اسراالذى ٌطور مها التدرٌس

 تٌجٌات الملائمة فى الموالف التعلٌمٌة المختلفة. تراالاس

 تيجيةراعلان الاستإ:   

 ًتوزٌع نسخة لكل لسم علم. 

 ًالمولع الالكترون . 

 ومعاونٌهمف المعنٌة )أعضاء هٌئة التدرٌس اتٌجٌة مع الأطرستراعمل أكثر من ورشة عمل لمنالشة بنود الا -

تٌجٌة وزٌادة نماط الموة راجعة فً تعزٌز بنود الاستراوالاستفادة من التغذٌة ال (مؤسسات المجتمع المدنً - الطلاب

 بها. 
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 في النقاطر الآتية: معهدتيجية الراوتتلخص است  

العلمٌة من خلال العملٌة التعلٌمٌة  معهدال هللطلاب ومن ثم المحافظة على مكانفً تمدٌم خبرة تعلٌمٌة جٌدة  رارلاستما

مج من أجل إعداد خرٌج لادر رامن ممرارت وب معهدطرحه الٌوالبحثٌة وكذلن مواكبة التطوارت العالمٌة والإللٌمٌة فٌما 

ً سوق العمل داخلٌا ً على المنافسة فً  على أربعة فروع رئٌسٌة من النشاط:   تٌجٌةارالاستوتركز الخطة  وخارجٌا

 .راحلهامتمدٌم الدعم للعملٌة التعلٌمٌة بكافة  -1

 تمدٌم الدعم للتطوٌر المهنً المستمر لأعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم. -2

 ت العامة للتوظٌف.  ارعزٌز العمل التطوعً وتطوٌر المهاربط التعلٌم بسوق العمل من خلال توفٌر الخبارت لت -3

 الاحتٌاجات الخاصة.   دعم نجاح وتمدم الطلاب ذوي -4

 تيجية التعليم والتعلم وتشمل:رات قياس تحقيق استرامؤش  

 نسب نجاح الطلاب ممارنة بالأعوام الثلاثة السابمة. -1

 .معهدنتائج استبٌانات المستفٌدٌن عن مستوي خرٌجً ال -2

 سوق العمل.لمتطلبات  الممرراتمج التعلٌمٌة ومحتوي رانتائج استبٌانات المستفٌدٌن عن ملائمة الب -3
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 فً التغلب علً مشكلات التعلٌم. معهدنتائج استبٌانات الطلاب وأعضاء هٌئة التدرٌس عن سٌاسة ال -4

 نتائج استبٌانات الطلاب عن أداء أعضاء هٌئة التدرٌس. -5

 ام الثلاثة السابمة. عوعدد الطلاب المشاركٌن بالأنشطة الطلابٌة ممارنة بالأ -6

 والتعلم :تيجية التعليم راتشمل است 

 التدرٌس المباشر. 

 ًالعصف الذهن. 

 المنالشة الفعالة. 

 حل المشكلات والاستمصاء. 

 التعلم فً مجموعات. 

 ًالتعلم الذات. 

 ًالتعلم الالكترون. 

  


